W PSINE
Normandie Université
Compte-rendu de la réunion du Conseil de I'ED 591 PSIME

18 octobre 2021, 14h
Le Havre, LOMC

Présents : F. Almasi (Doct. Site de Rouen), A. Jolivet(Doct. Site de Caen), D. Lemosse (LMN), C. Fougéres (Doct. Site de Caen),
E. Boubacar Barry (Doct. site du Havre), R. Bougault (LPC), B. Tessier (M2C), I. Monnet (CIMAP), C. Dumouchel (CORIA), F.

Marin (LOMC), Y. Bréard (CRISMAT), N. Alahari (GANIL), C. Vurpillot (ITA), J. Cardin (ITA), B. Fiorina (Centrale-Supélec), Y. Le
Bouar (Onera Chatillon), V. Dupray (SMS), B. Taouk (LSPC), G. Barakat (GREAH), Y. Bréard (CRIMAT)

Excusés ou probléme de connexion : H. Gualous (LUSAC), X. Sauvage (GPM), P. Boschet (Eurocopter/EADS), P. Gandolfo (VP
COMUE), C. Gout (DR INSA), C. Boust (Gestionnaire), D. Ledue (GPM)

Absents : |. Hervas, C. Masquelier
Invités présents : Guillaume Clet (LCS), Eugénie Gourichon (INSA Rouen), , Bernard Lechelle (Le Havre)

Equipe de direction PSIME : D. Lebrun (Rouen), A. Saouab (Le Havre), V. Hardy (Caen)
Gestionnaires/secrétaires de VED PSIME : F. Zulmea, C. Le Bodo, M. Legay-Meleux

Compte-rendu mis en ligne sur le site internet de I’ED PSIME. http://ed-psime.normandie-univ.fr/

1 - Informations diverses

e Secrétariats ED
Bienvenue a Flore Zulmea recrutée a mi-temps (lundis, mardis matin et jeudis) par I'INSA sur le
poste de gestionnaire administrative et financiére de I'ED PSIME et assure I’accueil des doctorants
des ED MIIS et PSIME. Une transition est aménagée avec Florence Fradet jusqu’a fin 2022.
e Journée des doctorants
La journée se déroulera le 29 octobre 2021 au Havre (Locaux de I'ISEL).
e  Réunion du Bureau
v'Interrogation sur la formation « éthique et intégrité scientifique. Les doctorants souhaitent
gu’elle puisse étre au maximum assurée en présentiel.
v' Les visites d’entreprises sont toujours envisagées par la direction de I'ED.
e Remise des diplomes
v" Vendredi 15 octobre a Caen (promotion 2019 et 2020): 56 Docteurs PSIME présents
e Budget
v" Le blocage du budget de juin & mi-septembre a freiné les initiatives de I'ED pour 2021.
e HCERES
v" Le rapport d’évaluation est en ligne
e Réunions d’accueil des nouveaux doctorants
v" Rouen : 23 novembre 10:00, INSA Madrillet, Salle du conseil, Magellan
v' Caen : 25 novembre 11:00, Campus 2, Salle des théses
v" Le Havre : lundi 29 novembre 14:00-15:30, Le Havre, UFR Sciences, site Lebon.
e Prorogation des contrats doctoraux
v' Lacirculaire n° 2009-1034 du 24 juin 2009 précise les régles de prolongation des contrats

doctoraux suite a un congé maternité, paternité, maladie....


http://ed-psime.normandie-univ.fr/
https://www.hceres.fr/sites/default/files/media/publications/rapports_evaluations/pdf/B2022-EV-0142382N-DEF-PED220021734-034789-RD.pdf
http://ed560.ipgp.fr/images/c/c8/Circulaire_24_juin_2009_doctorants_contractuels.pdf
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2 - Bilan recrutement des doctorants 2021

Suite aux divers désistements constatés depuis le concours de juin, la liste des doctorants recrutés sur contrats
RIN100, RIN 50 et contrats établissements a ce jour est réactualisée (voir annexe 1).

Les indicateurs chiffrés de I'historique font I'objet de discussions. Le tableau de 'annexe 2 est soumis au vote et
sera pris en compte pour les le concours de recrutement 2022.

Pour : 23 (dont 17 participants sur zoom et 6 participants physiques)

Contre : 0

3 —lInscriptions dérogatoires

La liste des bénéficiaires d’une inscription dérogatoire est donnée en annexe 3. Il est rappelé que le réglement
intérieur de I'ED stipule que le doctorant doit bénéficier d’un financement jusqu’a la soutenance et qu’une
inscription en cinquiéeme année n’est en principe pas autorisée. Cette régle n’est malheureusement pas encore
complétement acquise. L'ED adressera un courrier aux doctorants, directions de thése et directions d’unités
concernés afin de leur rappeler les « bonnes pratiques d’encadrement ».

Les abandons ou arréts de these constatés sont répertoriés en annexe 4. Ce chiffre, en augmentation par rapport
aux années précédentes n’est pas sans lien avec la pandémie de Covid 19.

4 — Demandes de reconnaissance de coencadrement

La liste des demandes de co-encadrement ayant regu un avis favorable de I'ED PSIME est donné en annexe 5.
L'ED PSIME répond favorablement a toute demande de coencadrement lorsqu’elle est jugée offir un contexte
favorable a la formation de la (ou du) doctorant.e.

5 - Conseil 2022-2026

Afin de finaliser la constitution du conseil pour janvier 2022, il convient de le compléter par :
e 3 doctorant.e.s élu.e.s (deux a Rouen et un.e au Havre)
e 2 représentants des personnels Ingénieurs, Techniciens, Administratifs (ITA) élus par le conseil
e 1 extérieur académique a identifier et proposer au conseil
e 2 extérieurs « industriels » a identifier et a proposer au conseil
Un calendrier d’élections/désignation est présenté et accepté par le conseil.

6 — Questions diverses

e Modalités de transition pour la formation doctorale des doctorants du LCS
Les doctorants du LCS (3 a 6/an) initialement inscrits a I'ED NC (Normande de Chimie), ils rejoindront
I’ED PSIME au 1*" jancier 2022. Les échanges avec la direction de I'lED NC montrent que les modalités de
suivi et de formation des doctorants sont compatibles. En revanche, le bureau fait remarquer que cette
réaffectation aura un impact non négligeable sur la charge de travail de la gestinnaire (Marie Legay-
Meleux).

e Doctorants Programme Caliope
D’importantes difficultés vécues par les doctorants Dominicains financés dans le cadre du programme
Caliope (Programme international entre 'INSA et les Universités Dominicaines financé par le
MESCyT) sont constatées par la direction de I'ED PSIME. Méme si le COVID a amplifié ces difficultés, le
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nombre de situations critiques (abandons, probléme financement, santé...) est supérieur a la moyenne
observée pour les autres doctorants de I'ED PSIME.
La direction de I’'ED propose :
v’ d’étre plus attentif au moment du recrutement (dossier académique, encadrement,
motivation)
v' de veiller a ce que le dispositif de suivi (CSI, Formation doctorale, informations) soit bien mis
en ceuvre.

e Inscription en 3¢ année
Le Conseil suit I'avis du CSI pour l'inscription de Mme Rosy VALDEZ en 3¢ année (prolongation

financement et préparation de le thése sur le site de Rouen).

e Prochain conseil en janvier 2022 a Rouen

Fin du conseil a 16H30

Madrillet, le 12 novembre 2021

I’équipe de direction de I'ED PSIME,

DL, AS, VH
‘Damsqsaaéu, irecteur
Ecole EHLJME?%ZE N° 591
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Annexe 1: liste des doctorants recrutés sur
les contrats région et établissements

RIN100%

Sujets RIN 100%

Etude Expérimentale des jets hétérogénes. CESSOU Armelle
EP2M-2 CORIA Didlet Effet de la Diffusion Différentielle Co-enc : E. VAREA PATINO Francisco

Etude de la mobilité moléculaire de SAITER Allison Kylian

EP2ZM-4 MBIO polyméres biosourcés a structures Co-encadrante
chimiques contrélées A. ESPOSITO HALLAVANT
Métrologie des sprays par imagerie de Pierre
EP2M-5 CORIA MEDIC BLAISOT Jean-Bernard
champ 3D SCHLEUNIGER
Modélisation avancée des toxicités optigues
EP2M-6 LPC PMRT induites lors des traitements par faisceaux THARIAT Juliette AZEMAR Nathan
de protons
Outils de modélisation de la croissance pour
EP2M-7 CIMAP CEORD optimisation des propriétés des alliages III-N CHEN LY ZAITER Aylg
e Energetic ion processing of polycyclic DOMARACKA Alicia
EP2M-9 CIMAP foratAtl aromatic hydrocarbons in the solid phase Co-directeur P. BODUCH Anna BYCHKOVA
EP2M-10  CRISMAT ECOH O o o o012 FRESARD Raymond Loic PHILOXENE
EP2M-11 LOMC CaraUSSoFluV Caractérisation ultrascnore de suspensions VARECHAL Pi M tafa EID
- S s solides dans un fluide visqueux LS
Caractérisation et piégeage en sonde .
EP2ZM-12 GPM APSINTH atomigue in situ de I'hydrogéne dans les VURPILLOT Frangois MAILLET Jean
matériaux métalligues BaPt'Ste
Remédiation électrocinétigue des sals et
CTM-3 LOMC REMELESSIT  sédiments : effets d'échelle et application in- BENAMAR Ahmed Ahmad ZEIN
i EDDIN
EP2M-13 Sonde atomii i H
ique tomographique terahertz : "
(Iiste comp ) GPM =) application aux matériaux pour I'énergie VELLA Angela MJS,!!E!!E KARAM

RIN50%, p6le EP2M

. ol EP2M : Sujets RIN 50 Dir. Thése candidat
financeur

Influence de la nano-hydratation sur les processus .
CI MAP NANOHYDRAD DESY (Hambourg) radio-induits dans dez protéines et brin‘; d’ADN (LI e it LEROUX ‘ju“ette

Extending our knowledge of warm dense nuclear a_p REBILLARD-SOULIE
I-PC FAZIA—E818 CNHSIINZES matter in the low density region HOUG L CHREm: Alex
GAN I L DIMANCHE d-u:pr;:l:r(s::‘eéde) Studies of neutron—indug:dN:'Leactions with Medley at LEDOUX Xavier
Etude et Modélisation d'une source d'lons a la KHANDELWAL
GAN I I_ EMIRA CNRS Résonance cyclotronique électronique MAUNOURY Laurent
Axisymétrique Arpa n
Développement de techniques hybrides Eulériennes- a
LMN HV'E“'La ONERA Lagrangi pour la modélisation d’écoulements CIFOPALE] (E JOhan VALENTIN
LE HAVRE SEINE  Caractérisation Ultrasonore haute RéSolUtion d’un ECH-CHERIF EL-
Lomc CURSUS METROPOLE film adhésif dans un assemblage aéronautique KEITANI Mounsif Youness EZZIANI
MOUREAU Vincent
CORIA REVELATION TU Delft (Pays-Bas) Couplage aéro-servo-élastique d’éolienne Co-enc. Anand PARINAM
P. BENARD
P Elaboration d’oxydes pour la production
LUSAC ?7?? Agglomerat.lon = d’Hydrogene et la dépollution de I'eau par HOUIVET David
Cotentin photocatalyse
Simulation numeérique de la combustion . .
CORIA CODECS DGA diphasique dans les Seramjets RIBERT Guillaume Florian KISSEL
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RIN50, P6le CTM

me financeur

Communauté Identification des sources et mobilité des
LUSAC SoMSa d'agglomération du sables par I'utilisation d'outils géochimiques:  IVIEAR Yann Clément FRIGOLA
Cotentin application aux littoraux normands
LE HAVRE SEINE Etude des transferts des micropolluants
LOMC ETMatmEPR I atmosphériques dans les eaux pluviales et de  PANTET Anne Juliette VIEVARD
ruissellement
M2C ECOLA SHOM (Projet de Echanges COte-L Arge et impacts sur la BENNIS Anne- Guillaume
recherche DEMLIT)  morphodynamique de la baie de Somme Claire GROGUENNEC

Allocations établissement, ULHN

LOMC Olivier MASTON TAIBI Said 1-ULHN

GREAH Hamza CHAKRAA LEFEBVRE Dimitri 2- ULHN

Allocations établissement, URN

LISTE PRINCIPALE

CORIA Robin NOURY LEBRUN Denis 1-URN

A LEDUE Denis
GPM Yuri BORGES e 2—-URN

GPM Gaélle NASSAR (désistement) TALBOT Etienne 3 — URN

SMS Hugo CERCEL DUPRAY Valérie 4 — URN

CORIA Alexis ABAD BRUNEL Marc 5—=URN
GPM Jules TRUBERT (liste principale) DELBREILH Laurent 6 — URN
LSPC Jenniffer BELLO LI 7 —URN

Marie-Christine
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Allocations établissement, INSA

LISTE PRINCIPALE
SOUZA DE CURSI Eduardo

LMN Youssef SHAMAS RIVOALEN Elie 1 -INSA
CORIA Antoine BLAISE GRISCH Frédéric 2 — INSA
LMN Nouha LYAGOUBI KHALLJ Leila 3 - INSA

LISTE COMPLEMENTAIRE

Geoffrey GUY RIBERT Guillaume _
CORIA DOMINGO Pascale 4-INSA

Allocations établissement, UCN

Candidat

LISTE PRINCIPALE

CIMAP Erwan HOCHARD GERVAIS Benoit 1-UCN
CRISMAT Aditya BHARBWAJ-(désistement) GUILMEAU Emmanuel 2-UCN
GANIL Antoine BARRIERE SORLIN Olivier 3-UCN
LPC Aurélien CHEVALIER LECOUEY Jean-Luc 4-UCN
LUSAC Amvyne AIT HADDOU LOUAHLIA Hasna 5-UCN
M2C Calvin BECK FONT-ERTLEN Marianne 6-UCN
CRISMAT Abdelhaa BOUMAAROUF LUDERS Ulrike 7-UCN
LPC Louis BAILLY-SALINS LABALME Marc 8-UCN
mM2C Nathan CHAUVEL DEZILEAU Laurent 9-UCN
GANIL Marius LE JOUBIOUX (liste principale) SAVAJOLS Hervé 10-UCN
CIMAP Abel GONCALVEZ DE SANTIAGO Gozg::;lf:;l(]a:;rr . T
CIMAP Oussama ABDELKADER P(I\;:Eﬁj\é.ii m:izllie 12-UCN
GANIL Thibaut JACQUET FRELIN Anne-Marie 13-UCN
CIMAP El Hadji Amadou BA VIVET Alexandre 14-UCN
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Annexe 2 - Bilan historique 2021
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Bilan PSIME 2021

(+) : Labo "sur doté”/cible
(-) : Labo “sous doté”/cible

[1] - Retrait RIN100 SHEDYN -> ToTeM
[2] — Démission alloc établissement
[3] — Suite & démission [2]

GREAH 1,12 1 -0,12 +0,13
LOMC 2,88 3 40,12 -0,13
LMN 1,19 2 +0,81 -1,14
CORIA 4,72 5 +0,28 +0,06
SMs 0,78 1 +0,22 +0,24
GPM 4,19 a+1! +0,81 -0,21
LSPC 1,12 (] -1,12 +1,05
CIMAP 3,38 3 -0,38 +1,19
CRISMAT | 3,96 3-12 -1,96 +1,38
GANIL 1,95 |2(-11+13) +0,05 -0,12
LPC 2,11 3 +0,89 -0,52
LUSAC 1,22 1 -0,22 -0,47
M2C 1,16 2 +0,84 -1,20*
ESITC 0,21 0 -0,21 -0,24
TOTAL 30,0 30 0,0 0,0
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Annexe 3 - Liste des doctorants bénéficiant d’un avis favorable pour une
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MERONI Cesare CIMAP
ALEX Ansu LUSAC
DIAMA

DIRIEH Nasteho LUSAC

FERRULLI Francesca LPC
NICOLAFRAN .

CESCO Chiara CIMAP
KERBART Gabriel CRISMAT
LE CORRE Kilian CIMAP
HORCHOLLE Bryan  CIMAP
RAMDANI Rofka CIMAP
MANGUELE 2°9Y®S  oqmar

Junior
DHIMAN Mukul CIMAP

inscription dérogatoire

Inscriptions dérogatoires
Université de Caen

Financt
prévu

Direction

01/03/201 Alain BRAUD,

9 Patrice CAMY SRS
15/04/201  Hamid
9 GUALOUS e
Jéréme
15/10/201 THEBOT et
8 Sylvain e e
GUILLOU
01/10/201 Marc
3 LABALME 31/03/2022
04/10/201 Patrick  Prolongation arrét
8 Rousseau maladie
Sylvain
01/10/2018 MARINEL 28/02/2022
Mathieu
15/03/2019 LAROCHE 14/03/2022
Julien CARDIN
01/10/2018 et Christophe 31/01/2022
LABBE
31/01/2022
puis
prolongation
01/10/2018 Jun CHEN RQTH
(normalement
8 mois)
01/10/2018 _ C°Mles 31/12/2021
POULLAIN
Benoit
ity GERVAIS

Date de
soutenanc
e prévue

Avis conseil
ED
18/10/2021

30/11/2022

14/04/2022
/04/2022

31/05/2022

Pb communication
doct/DT

31/12/2021

15/06/2022

14/01/2022

31/01/2022

28/02/2022

7?
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Avis
conseil ED

Date de
soutenanc Observations
e prévue

. LEFEBVRE

DUBOCQUET Louis  GPM  08/04/2019 rovACE

18/10/202
1

. Mars 2022
Kavier
FOURATI Ismail GPM  09/10/2018 JUTS;EEK ATER Juin 2022
FERRANDO PR SLH
Diega CORIA  05/04/2019 Frangois- Contrat Doctoral — Avril 2022
MARTINEZ Xavier
KCHAW Marwa  GPM  29/10/2018 L BRETON ATER Do vz e
Jean-Marie anticiper décalage
LEMERCIER Aurélien Sms  10/05/2019 C%(;lr';';ﬂ CIFRE Mai 2022
g Prolongation+Ate.
PATAT Clément CORIA 11/10/2018 CAUOT Prolongationthte 0 55,0
Frangoise r

QUELENNEC Blandine ocpm 1>/03/201 DELBRELH 0 reve  Mars 2022

9 Laurent
. 28/05/201 LEFEVBRE .
ROSE Grégory GPM 5 Williams CIFRE Avril 2022
SANADI Dilip  comia 10/10/201BLAISOTJean- — ¢cpp Mars 2022
8 Bernard

Septembre ZAPOLSKY ArcelorMittal
NAKONECHNA Olha GPM 2017 Helena Novembre 2021
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INSA Rouen

591
1
w

Labo

ALMASI Fatemeh CORIA
AMAR Abdelhamid N
BARNAUD Camille CORIA
BRUNET Clément CORIA
CHEMAK Mohamed  CoriA
CLAVEL Marie-Eve  CORIA
COTTIER Louise  CORiA
HOUTIN Félix CORIA
VIONGROLLE
. UMR 6614
JANODET Romain ~ ..
NGUYEN Huu-Tri  coria
PERRIER Aurélien coria
. UMR 6614
PETIT Sylvain —-
REN Chao LMN
WANG Shubiao mN
XU Jie LSPC

Direction

thése

Abdellah .
18/09/2018 HADJAD! Financement ATER
Bourse de 4 mois de
22/05/2019 AW i I'action intégré
Toubkal
Pascale Contrat avec
03/10/2018 DOMINGO I’ADEME IGAR
(gestion DR19)
Financement par
Chaire Industrielle
Gilles CABOT  Perceval financée a
50% par I'’ANR et 50%
par Safran Tech
Prolongation CDD
01/02/2019 Luc VERVISCH  avec IFP Energies
Nouevlles

Financement CIFRE
en partenariat avec

09/04/2019 Brunc RENOU Fentreprise SAFRAN

Financement sur

Christophe fonds propres du
A DUMOUCHEL laboratoire
CORIA / CNRS
Julien Prolongation
19/09/2018 .
/oo/. REVEILLON  jusgu’au 31/12/21
BERLEMONT
03/04/2018 Alain

09/04/2019 Luc VERVISCH Financement CIFRE

Financement CIFRE

09/04/2019 Frédéric GRISCH en partenariat avec Septembre 2022 avril 2019, les travaux ne

I'entreprise SAFRAN

Jusqu’au

01/10/2018 GRISCH Frédéri
1110/ TEASTIC  39/03/2021

Eduardo SOUZA Bourse par le CSC

23/10/2018 DE CURSI sur 42 mois
02/12/201 Leila KHALL Bourse CSC
10/09/201 Bechara bourse CSC

9 TAOUK

10

Date de
soutenanc
e prévue

Avis conseil
ED
18/10/2021

Observations

Retard dans I'exécution de
son travail (covid, santé,
retard dans la mise au
point des calculs et de
I'exploitation des résultats

15-20/01/2022

01/02/2022

Retard sur |'avancement
de son projet (covid,
mauvaise connexion

internet en télé-travail)

Janvier 2022

Février 2022

Rencontre des imprévus
dans I'utilisation des outils

Mars 2022 numeriques et le retard
engendré sur
I'avancement des travaux
. Durée de la CIFRE
Juillet 202244 153719 au 10/06/22
31/01/2022 Retard lié au covid
Retard sur I'état
SR d'avancement de la thése
Post-doc qui commence
Lz en février 2022
Avril 2022 Durée contrat 8/04/2019

au 7/04/2022
Inscription tardive en

sont pas terminés

06/2022
Programme CSC durée
LheaizL thése : 42 mois
01/04/2022 Programme CSC

durée thése : 42 mois

Programme CSC
30/04/2022 durée thése : 42 mois
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lormandie Université U n ive rSité Le H avre

Date de
soutenanc
e prévue

Date 1% | Direction

Cheikh L
SARR L GREAH  28/09/2017 MAMADQU Février 2022
Tidiane BAILO
JENSALAH Amina  GREAH 21/00/2017 CARAKAT - Financement . o))
GEORGES région
MOUSSA Mahama 7 g
VIANAMA - pean 21/03/2019 DAKYO  Salarié jusqu’en
KADRI aSan| BRAYIMA 2023
. DAKYO
ALILI Aimad GREAH 09/10/2018 T ATER Mars 2022
. Allocation
Marie PANTET mensuelle
GOMIS Therese LOMC 24/06/2019 T 1500 € 2iE Juin 2022
Marame jusqu’en aofit
D 2022
AMROUNI Ichrak  LOMC 07/06/2019 TAIBISAID ATER Al
S décembre 2022
ECH-CHERIF Prolongation
ouria _ wri
AGRA T LOMC  11/12/2018 ELKETTANI Jusauenavil o o 2022
R MOUNSIF 2022 (4 mois
coviD)
Enseignements &
MARIN \ - Cotutelle
ANDRIAMADY AndryToky LOMC  20/11/2018 oo di% st e Financeent BGF
(Madagascar). T——
Elhadj ABAZ
BARRY —— :a . lomC 1271072018 :":I:L CENT' ATER Décembre 2021
OUEIDAT Mohamad LOMC  04/10/2018 Bi:‘:n"E"D‘" ATER Manque infos

Prolongation
d contrat jusgu’en
Adjovi. FRANKLIN mai 2022 (4 mois
LOMC .
KUAGBENU i 25/09/2018 R COVID, 4 mois
congés
maternité

Mangque infos

Allocation
SCHNEIDER handicap
10AN Prolongation 12
mois

DJUIssI Emerance LOMC  05/09/2018

Juillet 2022

11

Observations

|

Avis conseil
ED
18/10/2021

favorable
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Annexe 4 — Abandons de these

Normandie Université

Université de Caen

Date 1 | Direction

de these Date d’abandon

Raison demission

Valérie

CHANDLER Erwan CRISMAT  26/10/2020 PRALONG 16/07/2021
Pierre

BOUAZZAOUI Farah CIMAP 23/11/2017 RUTERANA 31/07/2021
. Hasna

IBRAHIM Nesrine LUSAC 26/10/2020 GUALOUS 31/07/2021

e Université de Rouen
Date 1 | Direction Date d’abandon
COUVRAT
POUPARD Manon SMS 02/11/2020 sl 15/10/2021

Normandie Universile

INSA Rouen

Date 1% Direction de
Insc thése

Date d’abandon

Meésentente

Encadrement

Réorientation
professionnelle
-> Site excentré

Raison démission

Réorientation
professionnelle

Raison démission

UMR 6614 MME CESSOU  Pas de retour de mail
VALDEZ Nelson CORIA ol ety ARMELLE envoyé le 20/09/2021
VALLEJO Oscar  UMREG3 o o0y LATK;E;R Manuscrit non
MONTERO GPM BARBE Fabrice déposé

Neormandie Université

Université Le Havre

Date 1 | Direction

de thése Date d’abandon

Santé ?

Raison démission

MARIN
Frangois

01/09/2021

BOUVET Ellynn LOMC (Mail)

13/10/2017

12

Motivation ?
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Annexe 5 — Demandes de reconnaissance de co-encadrement

Université de Caen

EOEG e
thése

Mamour SALL 50

Florian GEHRING 50

Julie DOUADY 50
Viwanou =
HOUNKPATI

Florian CESBRON 50

Isabelle
MONNET
Alexandre
VIVET
Benoit
GERVAIS

Jun CHEN

Martine
BFRTRAND

50

50

50

50

50

Nom, Prénom
Doctorant

Alexis DUJARRIER
El Hadji Amadou BA

Erwan HOCHARD
Ayla SAITER

Marie DUVERGER

Avis conseil ED

18/10/2021

CIMAP

CIMAP

CIMAP

CIMAP

LUSAC

Université de Rouen

T
thése
BRANDLE DE 50% DUMOUCHEL
MOTTA Jorge César Christophe
BRANDEL clément 50% DUPRAY Valérie
DEMANGE Gilles 50% LEDUE Denis
MOREL Vincent  50% BULTEL Arnaud
RENOULT Marie- i
50% LEBRUN Denis
Charlotte
VAREA Emilien  50% -0V
Armelle
ESPOSITO. o
Antonella T

EOEEE
thése

Saber Imanzadeh 50
Aoues Younés 50
Renoult Marie- 50
Charlotte
BARVIAU Benoit 50
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Doctorant

ROA ANTUNEZ Ignacio
Roa

CERCEL Hugo
BORGES-LIMA Yuri

TEMBONSO Talla Sorelle

NOURY Robin

PATINO Francisco

HALLAVANT Kylian
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Doctorant

HUANG Wenhao

LYAGOUBI Nouha

SIMON Antoine

CHAZELLE Téodor

BLAISE Antoine

CHEN Shi
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L] gy | G 50 ZEIN EDDIN Ahmad ~ LOMC
Mohamed Tahar Benamar
ALEM Abdellah 50 PANTET Anne 50 VEIVARD Juliette LOMC _

PINON

PERRET Gaéle 50 50 BEN BELKACEM Yasmine LOMC _
Greeorv
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